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ANUNT

Spitalul Orasenesc Gaesti,cu sediul in Or.Gaesti,str.13 Decembrie,nr.170,0rganizeaza concurs pentru
ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si
temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile
sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de sinitate publica,
respectiv a functiei de farmacist-gef in unitatile sanitare publice cu paturi,cu modificarile si completarile
ulterioare,organizeaza concurs pentru ocupareape durata nedeterrminata cu norma intreagaa

urmatoarelor posture vacante de executie:

- 2 posturi vacante medic specialist - specialitatea Pediatrie - | norma intreaga — Sectia Pediatrie
- 1 post vacant medic primar - specialitate Epidemiologie-1 norma intreaga — CPIAAM

- 1 post vacant medic specialist — 1 norma intreaga - specialitate Neonatologie — comp.Neonatologie

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in urmatoarele etape:

A)selectia dosarelor pentru inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare ,prevazuta la anexa 3 la ordin(proba D):

B)proba scrisa

C)proba clinica sau practica ,in functie de specificul postului publicat la concurs.



Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:
a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérilesi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementaré prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurant a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1)
lit. h).” din Hoatararea nr1336/2022

Conditii specifice de participare la concurs:
-Absolvent al Facultatii de Medicina cu diploma de licents;
- Certificat de medic specialist/primar ;
- Certificat de membru al Colegiului Medicilor, insotit de avizul de exercitare a profesiei valabil pe anul
in curs;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine in conformitate
cu Ordinul nr. 166/2023, Art. 8, alin (2) din METODOLOGIA anexa a ordinului urmitoarele

documente:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 la Hotararea Guvernului nr.133 6/2022;

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacisti

$i, respectiv, adeverinti de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevézute la art. 455 alin. (1) lit. ¢)
sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1)
lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea,
organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor i Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute la art. I alin. (2)
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidafii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafdmant, sanatate sau protectie social, precum si orice
entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu
dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

h) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

J) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in

formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul previzut la lit.f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei clinice sau practice.

Copiile de pe actele prevézute la lit.b), c), i) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.

Concursul se organizeaza in maximum 30 de zile de la publiicarea anuntului

Inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului Orasenesc Gaesti,in termen de 10 zile lucratoare de la

aparitia acestui anunt,.

DATA ACTIVITATE
31.10.2024 Publicare concurs
13.11.2024 — ora 11,00 Termen limita depunere dosare
14.11.2024 ora:12:00 Selectie dosare concurs
15.11.2024 orele:15:00 Afisare selectie dosare
18.11.2024 orele:12:00 Termen depunere contestatiilor pentru selectia
dosarelor
19.11.2024 orele:14:00 Termen solutionare contestatii cu privire la selectie
dosare si afisarea rezultatelor acestora
20.11.2024 orele 09:00 PROBA SCRISA
21.11.2024 Orele 09.00 Rezultat proba scrisa
22.11.2024 orele:15:00 Termen depunere contestatii proba scrisd
25.11.2024 orele:15:00 Termen afigare rezultate contestatii proba scrisi
26.11.2024 orele:10:00 Proba clinicd/practica
27.11.2024 orele:15:00 Termen afigare rezultate proba clinicd/practica
28.11.2024 orele:15:00 Termen depunere contestatii proba clinicd/practica




29.11.2024 orele:15:00 Termen afisare rezultate contestatii proba
clinicd/practica
29.11.2024 orele:15:00 Afigare rezultate finale concurs

Datele de sustinere a probelor de concurs pot suferi modificari in raport de numarul candidatilor
inscrisi , comunicate in timp util pe site-ul unitatii cu respectarea prevederilor art. 17(2) din ordin .

Inscrierile la concurs se fac la Pavilionul Administrativ al Spitalului Orasenesc Gaesti, Comp. RUNOS.

Concursul se va desfagura la Pavilionul Administrativ al Spitalului Orasenesc Gaesti,jud.Dambovita.
Informatii suplimentare privind inscrierea si participarea candidatilor la concurs se pot obtine la
tel.:0770719925mail _spitalgaesti@yahoo.com, persoana de contact Marinescu Gratiela— comp.RUNOS

TEMATICA/ BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS ESTE TEMATICA EXAMENULUI DE SPECIALITATE AFISATA
PE SITE-UL MS PENTRU SPECIALITATEA Radiologie Imagistica Medicala/medicina de laborator/Diabet zaharat,nutritie si boli
metabolice, DUPA CAZ , potrivit specialitatii postului vacant pentru care candidatii concureaza si afisata pe site-ul Spitalului Orasenesc

Gaesti
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